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CIRCOLARE N. 185 - A.S. 2024/25

Oggetto: Informativa sull’entrata in vigore della Legge 22/2025 e sulle nuove
prospettive per il sistema educativo

Con la presente si comunica che, a decorrere dal 20 marzo 2025, & entrata ufficialmente in
vigore la Legge 22/2025, che introduce e valorizza lo sviluppo delle competenze non cognitive e
trasversali all'interno dei percorsi formativi. Tale normativa rappresenta una significativa
innovazione nel panorama educativo e mira a favorire la crescita integrale della persona,
attraverso lo sviluppo di abilita fondamentali per il successo scolastico, professionale e personale.

Gli obiettivi principali della legge sono:

= Integrare conoscenze teoriche e competenze pratiche: Affiancare al percorso
formativo tradizionale una serie di competenze essenziali per affrontare le sfide della
societa contemporanea.

= Sviluppare competenze non cognitive: Promuovere la gestione delle emozioni, la
capacita di risolvere problemi, la comunicazione efficace, la collaborazione, il pensiero
critico e la resilienza.

In attuazione di tali disposizioni, il nostro Istituto si impegna a recepire e integrare
progressivamente le indicazioni normative nei percorsi didattici. A tale scopo sono previste le
seguenti iniziative:

1. Formazione del personale docente: Organizzazione di sessioni formative per

I'adozione di strategie didattiche innovative, in linea con gli obiettivi della Legge.

2. Attivita sperimentali: Avvio di progetti e iniziative formative che coinvolgano
attivamente gli studenti nel potenziamento delle competenze trasversali, promuovendo
un apprendimento attivo e consapevole.

3. Condivisione di buone pratiche: Invito a documentare e condividere esperienze
didattiche innovative, in attesa della definizione delle Linee guida ministeriali, al fine di
creare un database di buone pratiche da adottare a livello istituzionale.

Si raccomanda a tutto il personale di prestare particolare attenzione alle dinamiche
relazionali in classe e di favorire la partecipazione attiva degli studenti, creandone un ambiente
inclusivo e stimolante. Tali iniziative saranno fondamentali per tradurre in risultati concreti i principi
alla base della nuova normativa.

Seguiranno comunicazioni successive riguardanti le modalita operative di attuazione della
Legge all'interno del nostro Istituto.

Il Dirigente Scolastico
Mauro Colafato
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