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Corigliano-Rossano, 12/10/2024
ISTITUTO COMPRENSIVG - ROSSAND 1-ROSSANO

Prot. 0011076 del 12/10/2024

Wil (Uscita) A tutto il personale scolastico

Agli Atti

Al Sito Web

LORO SEDI
CIRCOLARE N. 61 - A.S. 2024/25

Oggetto: convocazione assemblea sindacale in orario di servizio - lunedi 28 ottobre
2024,

Si informa tutto il personale in indirizzo che l'organizzazione sindacale Federazione Gilda-
Unams, ai sensi e per gli effetti dell’art. 31 del CCNL del 18/01/2024 Comparto Istruzione e
Ricerca, nonché del CCNQ del 04/12/2017, ha convocato un’assemblea sindacale destinata a tutto
il personale scolastico, per il giorno 28 ottobre 2024 - ultime due ore di lezione e precisamente
dalle ore 11:00 alle ore 13:00 - presso I'IIS “E. Majorana” di Corigliano-Rossano (CS).

L'ordine del giorno é riportato nella comunicazione allegata.

Il personale che intende partecipare all’assemblea dovra esprimere la propria adesione
compilando unicamente il form al seguente link entro il 25 ottobre 2024:
https://forms.gle/PotMgoKZSEtzkXSE7.

Le comunicazioni di adesione all’'assemblea sindacale che perverranno in altre modalita e/o
tempistiche non saranno prese in considerazione. Il personale per qualunque motivo impossibilitato
a compilare il form puo utilizzare, su richiesta e nel rispetto della suddetta scadenza, le postazioni
informatiche della scuola.

Si precisa che la mancata trasmissione del modulo sara intesa come NON adesione e si
ricorda che - a norma del vigente CCNL - la dichiarazione scritta & irrevocabile e fa fede ai fini del
computo del monte ore individuale.

Tanto per i dovuti adempimenti finalizzati anche per addivenire alle soluzioni pitu idonee per
coniugare il diritto del lavoratore alla partecipazione all’assemblea con il diritto dell’'utenza a subire
il minore disagio e la minore riduzione del servizio — soprattutto nei plessi a tempo pieno - in
conseguenza dell’esercizio del diritto sindacale.

Il Dirigente Scolastico
Mauro Colafato

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa.
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