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ISTITUTO COMPREMNSIVO - ROS5ANO 1-ROSSANO
Prot. 0005997 del 10/05/2024 Al Sito Web della Scuola - Sezione Amministrazione Trasparente

Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per
I'apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo Sociale Europeo (FSE). Asse I - Istruzione - Obiettivi
Specifici 10.2 - Azione 10.2.2 - Nota di Adesione prot. n. 134894 del 21 novembre 2023 - Decreto del Ministro
dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 - c.d. “Agenda SUD”. Determina di assunzione dell'incarico di
direzione e coordinamento generale tecnico-operativo del progetto.

Codice Progetto: 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-50
Titolo: Il Valore del Sapere
CUP: D34D24000000006

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il R.D 18 novembre 1923, n. 2440, concernente 'amministrazione del Patrimonio e la Contabilita
Generale dello Stato ed il relativo regolamento approvato con R.D. 23maggio 1924, n. 827 e
ss.mm. ii.;

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di
diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per
la semplificazione amministrativa";

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15
marzo 1997, n. 59;

I'art. 26 c. 3 della Legge 23 dicembre 1999, n. 488 “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato” (Legge finanziaria 2000) e ss.mm.ii.;

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii,;

la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;

la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali E contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.;
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le Linee guida e norme di riferimento, i Complementi di Programmazione ed i relativi
Regolamenti CE;

la Legge 13 luglio 2015, n. 107 recante “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

il D.Lgs 25 maggio 2016, n. 97 recante “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia
di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6 novembre
2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n.33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7
agosto 2015, n.124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche”;

il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 “Regolamento concernente le istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, come definiti
dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, dall’articolo 1, comma
78, della legge n. 107 del 2015 e dagli articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018;

I'art. 45, comma 2, lett. a) del D.I. 129/2018, il quale prevede che «Al Consiglio d’Istituto
spettano le deliberazioni relative alla determinazione, nei limiti stabiliti dalla normativa vigente
in materia, dei criteri e dei limiti per lo svolgimento, da parte del dirigente scolastico, delle
seguenti attivita negoziali: a) affidamenti di lavori, servizi e forniture, secondo quanto disposto
dal decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 e dalle relative previsioni di attuazione, di importo
superiore a 10.000,00 euro»;

il D.Lgs 36/2023 recante “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge
21 giugno 2022, n.78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

il decreto ministeriale n. 176 del 30/08/2023, che destina risorse per interventi integrati di
riduzione della dispersione scolastica nelle regioni del Mezzogiorno, nell’'ambito della linea di
investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nella
scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica” di cui alla
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'Unione
europea - Next Generation EU, del Programma Operativo Nazionale “Per la scuola - Competenze
e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020, in attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e
del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento
(UE) 2021/1060, c.d. “Agenda SUD”;

I’Avviso pubblico I'avviso prot. 0134894 del 21/11/2023 che finanzia interventi e moduli
riconducibili all’azione 10.2.2 “Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di
base con particolare riferimento al I e al II ciclo”, sotto-azione 10.2.2A “Competenze di base”;

le delibere del Collegio dei docenti n. 431 e n. 432 del 4 settembre 2023 e del Consiglio di
Istituto n. 145 del 11 gennaio 2024;

la candidatura n.1092078, presentata da questa istituzione scolastica in data 12/01/2024;

la nota prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024, di autorizzazione del suddetto progetto per
un importo pari a € 69.984,00;

le Disposizioni e Istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-
2020;

la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente ’Aggiornamento delle linee
guida dell’Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di
importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;

la nota protn. AOODGEFID 34815 del 02/08/2017, contenente chiarimenti in merito alle
Attivita di formazione - Iter di reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura
fiscale, previdenziale e assistenziale;

il proprio decreto di assunzione in bilancio prot. n. 1952 /IV-5 del 19/02/2024;

il Programma Annuale dell’E.F. 2024 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 149 del
14/02/24;

l'autorizzazione a svolgere l'attivita di RUP, Direzione e Coordinamento, nel progetto finanziato
con i Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e
ambienti per 'apprendimento” 2014/2020, interventi integrati di riduzione della dispersione
scolastica, nell’ambito della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla
riduzione dei divari territoriali nella scuola secondaria di primo e secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica” di cui alla Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e
resilienza, finanziato dall’'Unione europea - Next Generation EU, del Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola - Competenze e ambienti per l'apprendimento” 2014-2020, in
attuazione del regolamento (UE) 2013/1303, e del Programma Nazionale “PN Scuola e
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competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - nota di
autorizzazione prot. AOOGABMI - 16058 del 05/02/2024, codice progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-
2024-50 - CUP D34D24000000006, rilasciata dall'USR per la Calabria - Ufficio I, con prot. 4429

del 21/02/2024;

VISTA la determina di assunzione dell'incarico di Responsabile Unico del Procedimento (RUP),
progetto 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-50 - CUP D34D24000000006, prot. n. 5996/VI-1 del
10/05/2024;

VISTO il D.1gs. 31 marzo 2023, n. 36, “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell’articolo 1 della

legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”,
pubblicato sul Supplemento Ordinario n. 12 della GU n. 77 del 31 marzo 2023 (nel seguito per
brevita “Codice”);

VISTA i Regolamenti UE e tutta la normativa di riferimento per la realizzazione del suddetto progetto;
VISTE le delibere collegiali relative al progetto;

VISTE le indicazioni ministeriali concernenti la realizzazione degli interventi;

CONSIDERATA I'articolazione del progetto;

CONSIDERATO che la responsabilita organizzativa, gestionale e amministrativa appartiene unicamente

all'istituzione scolastica cui & stata autorizzata 'attuazione del progetto e che il responsabile del
progetto € unicamente il Dirigente Scolastico pro tempore;

CONSIDERATO che & necessario individuare un esperto a cui affidare il compito di responsabile per la

realizzazione, la direzione e il coordinamento generale tecnico-operativo del progetto codice
10.2.2A-FSEPON-CL-2024-50;

RITENUTO di essere in possesso delle competenze tecniche necessarie allo svolgimento dell’incarico di

direzione e coordinamento;

VERIFICATO che gli incarichi attribuiti al Dirigente scolastico, in ragione del suo specifico ruolo, non

necessitano di procedure di selezione;

ACCERTATA I'insussistenza di cause di incompatibilita, cumulo di impieghi e incarichi

8.
9.

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante della presente

DETERMINA

Di assumere 'ufficio di di assumere 'incarico di direzione e coordinamento, a titolo oneroso, del progetto PON/FSE:

Sottoazione Progetto Titolo Importo Autorizzato | Stato progetto

10.2.2A 10.2.2A-FSEPON-CL-2024-50 “Il valore del sapere” € 69.984,00 Autorizzato

Che l'incarico avra durata dalla data del presente atto fino al termine delle operazioni del progetto, ivi incluse la
rendicontazione ed eventuali controllj;

Che i compiti da svolgere assunti a titolo oneroso concernono l'avvio, la pianificazione, il coordinamento,
I'esecuzione, il controllo e la chiusura del progetto in oggetto in ossequio alla normativa vigente e alle istruzioni
operative fornite dal Ministero dell’'Istruzione e del Merito;

Che per l'incarico verra corrisposto I'importo orario lordo dipendente di € 33,18 lordo stato, per un massimo di n.
185 ore di impegno da svolgere compatibilmente con l'orario di servizio. Tale compenso grava sul budget finale dei
costi per le attivita di gestione previste dal progetto ed effettivamente realizzate. Si precisa che tale numero di ore
deriva dalla presunzione di impegno relativo alle necessita del progetto allo stato dell'arte attuale, ma lo stesso
potrebbe subire rimodulazione in diminuzione o in aumento in funzione del reale importo certificato e/o delle reali
esigenze del progetto;

Che l'espletamento dell'incarico non arrechera pregiudizio alle esigenze di servizio, all’assolvimento dei propri
doveri d’ufficio e agli obblighi connessi all'incarico contrattuale;

Che il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e
corrisposto a conclusione delle attivita del progetto dietro effettiva disponibilita da parte dell’'Istituto dei fondi
comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico;

Che la liquidazione del compenso avverra in un’unica soluzione a conclusione delle attivita del Progetto a seguito di
effettiva disponibilita da parte dell'Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico.

Il progetto dovra essere concluso, salvo proroghe, entro il 31 agosto 2024.

Per le suddette attivita sara prodotta e acquisita agli atti del progetto idonea documentazione.

10. Che il Responsabile Unico del Procedimento é il dirigente scolastico, Mauro Colafato.
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DICHIARA INOLTRE

in linea con quanto disposto dalle Istruzioni Operative citate nelle premesse, che non esistono conflitti di interesse con
qualsivoglia area di sviluppo del progetto stesso e che non sono in essere situazioni di incompatibilita.

Pubblicizzazione
Alla presente nomina e data diffusione mediante pubblicazione all’albo online della scuola, all’amministrazione
trasparente sezione “Bandi di gara e contratti - Atti delle amministrazioni aggiudicatrici e degli enti aggiudicatori

distintamente per ogni procedura” e al sito WEB.

Tanto in ottemperanza agli obblighi di legge ed agli obblighi di pubblicita delle azioni finanziate con il PNRR.

Il Dirigente Scolastico
Mauro Colafato

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice
dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa
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